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Sprawa. interpretacja dot. poddzialania Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spolecznosé (19.2) w zakresie podejmowania dziatalnosci

gospodarczej

W odpowiedzi na zapytanie przestane drogg elektroniczng w dniu 10.11.2016 r. przedstawiam
nast¢pujgce informacje:

PYTANIE 1

Chciatbym uzyskac¢ informacje czy w naborach dot. wnioskéw sktadanych w celu podjecia dziatalnosci
gospodarczej w lokalnych grupach dziatania na lata 2016, 2017, 2018 realizowanego z programu
PROW, z ktérego dotacja wynosi 50.000 zt (wyplacana w 2 transzach), warunkiem zawarcia umowy
dla 0sdb zatrudnionych na peiny etat (osoba ma przynajmniej minimalne wynagrodzenie), ktérzy takg
pomoc uzyskajq jest zobowiqzanie sig dodatkowo do oplacenia skladek w pelnej wysokoSci tj. nie tylko
zdrowotnej ale tez pozostatych?

Odpowiedz:

Zgodnie z § 5 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w sprawie
szczegolowych warunkow i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach poddziatania ,, Wsparcie
na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznosé”
objetego Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U, 2015, poz. 1570
zpbin. zm.), dalej zwane rozporzadzeniem — podmiot ubiegajacy si¢ o przyznanie pomocy jest
zobowigzany podja¢ we wlasnym imieniu dzialalno$¢ gospodarcza, do ktérej stosuje si¢ przepisy
ustawy z dnia 2 lipca 2004 roku o swobodzie dziatalnosci gospodarczej i ja wykonywaé do dnia,
w ktérym uptynie dwa lata od dnia wyptaty ptatnosei korficowej oraz:

a) dokona¢ zgloszenia na podstawie przepiséw o systemie ubezpieczen spolecznych (w zakresie
ubezpieczenia emerytalnego, ubezpieczen rentowych i ubezpieczenia wypadkowego) z tytulu
wykonywania tej dzialalno$ci i podlegaé tym ubezpieczeniom do dnia w ktérym uplynie 2 lata
od dnia wyplaty platnoci koncowej, lub

b) utworzyé co najmniej jedno miejsce pracy w przeliczeniu na pelne etaty $rednioroczne, gdy jest to
uzasadnione zakresem realizacji operacji, tj. zatrudni¢ osobe, dla ktérej zostanie utworzone to
miejsce pracy, na podstawie umowy o prace a takze utrzymaé utworzone miejsca pracy do dnia,
w ktorym uptynie 2 lata od dnia wyptaty platnosci konicowe;.

Majac na uwadze powyzsze, podmiot ubiegajacy si¢ o przyznanie pomocy musi spetnié¢ m.in. ww.
warunki, pomimo, ze skladki na ubezpieczenie emerytalne, ubezpieczenie rentowe i ubezpieczenie
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wypadkowe sg odprowadzane do ZUS przez pracodawce z tytutu $wiadczenia pracy na podstawie
umowy o prace.

Jednoczesnie informuje, iz kwota pomocy (premii) jest ustalana przez lokalng grupe dziatania (LGD),
zgodnie z warunkami okreslonymi w strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosé.
Kwota ta moze stanowi¢ od 50 tys. do 100 tys.

PYTANIE 2

Czy warunkiem nie zwracania udzielonej pomocy (w peinej wysokoSci) jest uzyskanie w okresie 1 roku
od przekazania drugiej transzy Srodkow czy tez wskazanego przez beneficjenta terminu realizacji
przedsigwzigcia — obrotow w wysokoSci 30% przyznanej pomocy?

Odpowiedz:

Warunek dotyczgcy osiggnigeia co najmniej 30% zakladanego w biznesplanie ilosciowego lub
wartosciowego poziomu sprzedazy produktéw lub ustug do dnia, w ktérym uptynie rok od dnia
wyptaty ptatnosci konicowej, zostat okreslony w § 27 ust. 1a pkt 2) rozporzgdzenia,

Ponadto § 11 ust. 1 pkt 2) tiret €) umowy o przyznaniu pomocy na poddziatanie 19.2 w zakresie
podejmowania dziatalnosci gospodarczej wskazuje, iz w przypadku niespetniania przez Beneficjenta
co najmniej jednego ze zobowigzan okreslonych umowsa, w tym dotyczacego osiagniecia co najmniej
30% zaktadanego w biznesplanie ilosciowego lub wartosciowego poziomu sprzedazy produktéw lub
ustug do dnia, w ktérym uptynie rok od dnia wyptaty drugiej transzy pomocy - zwrotowi podlega
100% wyptaconej kwoty pomocy.

W zwigzku z powyzszym nie ma mozliwo$ci nieosiggnigcia warunku okreslonego w § 27 ust. la
pkt 2) rozporzadzenia w pelnej wysokosci, w terminie do dnia, w ktérym uplynie rok od dnia
wyplaty drugiej transzy pomocy.

Informacja o spelnieniu m.in. ww. warunku jest sktadana, zgodnie § 6 ust. 5 umowy o przyznaniu
pomocy, w Zarzadzie Wojewddztwa (informacja monitorujaca z realizacji biznesplanu), w terminie
do konca kwartalu, nastepujacego po pierwszym roku, liczonym od dnia wyplaty przez Agencje
drugiej transzy pomocy.

PYTANIE 3

Czy LGD moze takie warunki sama wprowadzic?

Odpowiedz:
Opisane powyzej warunki wynikajg z przepiséw rozporzadzenia. LGD ma natomiast mozliwo$é
okreslenia warunkdw i kryteridw wyboru operacji.

Zgodnie z art. 19 ust. 4 pkt. 2 ustawy z 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalne;j
spotecznosci (Dz.U. poz. 378) informacje o obowigzujacych w ramach naboru warunkach udzielenia
wsparcia oraz kryteriach wyboru operacji (wraz ze wskazaniem minimalnej liczby punktdw, ktére;
uzyskanie jest warunkiem wyboru) zawiera ogloszenie o naborze wnioskow.
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